Primaria Municipiului Baia Mare
Comisia de selectie

Rezultatul probei de interviu sustinut in data de 06.04.2022 in vederea ocupdrii postului
contractual de expert cresa din cadrul Proiectului ,,Masuri integrate in domeniul educatiei
pentru 840 copii si 260 tineri si adulti: Educatie pentru viitor!”

Avand in vedere prevederile art.17 din cadrul Procedurii de recrutare si selectie pentru incadrarea de
personal cu contract de munca pe perioada determinata, pe posturi in afara organigramei aprobata prin Dispozitia
nr. 740/2018, comisia de selectie comunica urmétoarele rezultate ale interviului:

(’:\:_: Numirul de inregistrare atribuit Punctaj interviu Rezultatul probei
' dosarului candidatului de interviu

1. | Numadr de inregistrare 15517/28.03.2022 94,67 ADMIS

2. | Numar de inregistrare 15958/29.03.2022 80,00 RESPINS

3. | Numir de inregistrare 16250/30.03.2022 88,34 RESPINS

Conform art. 16 alin. (3) din cadrul Procedurii de recrutare si selectie pentru incadrarea de personal cu
contract de munca pe perioada determinata, pe posturi in afara organigramei aprobata prin Dispozitia nr.740/2018,
sunt declarati admisi la proba de interviu, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Conform art. 18 din cadrul Procedurii de recrutare si selectie pentru incadrarea de personal cu contract
de munca pe perioadd determinatd, pe posturi in afara organigramei aprobatd prin Dispozitia nr.740/2018,
candidatii nemultumiti de nota obtinuta, pot depune contestatie in termen de cel mult 24 de ore de la data
afigdrii rezultatului, respectiv pana la data de 07.04.2022, ora 15:00 la sediul Primariei Municipiului
Baia Mare.

Afisat astazi, 06.04.2022 la ora 15:00, la sediul Primariei Municipiului Baia Mare.
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