Rezultatele la proba de interviu

pentru recrutarea personalului contractual pe posturi in afara organigramei in cadrul proiectului
Furnizarea unui pachet specializat de servicii in cadrul Centrului Comunitar Multifunctional ID 155099

Avand in vedere prevederile art. 16 alin. (3) lit. 2) din Procedura de de recrutare si selectie pentru incadrarea de
personal cu contract de munca pe perioada determinata, pe posturi in afara organigramei, aprobata prin Decizia
nr. 758/03.07.2019, comisia de concurs comunica urmatoarele rezultate ale interviului:

Nr Numarul de inregistrare Punctai
Functia in proiect al dosarului intervili Rezultatul probei
crt. candidatului
1. 18185/23.09.2022 93,00 Admi
ASISTENT MANAGER puncte mis

Conform art. 16 alin. (3) lit. 2) din din Procedura de de recrutare si selectie pentru incadrarea de personal de
conducere, cu contract de muncd pe perioadd determinata, pe posturi in afara organigramei, aprobata prin
Decizia nr. 758/03.07.2019, sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minim 50 de puncte.

in conformitate cu art. 18 (1) din Procedura de de recrutare si selectie pentru incadrarea de personal de
conducere, cu contract de munca pe perioada determinata, pe posturi in afara organigramei, aprobata prin
Decizia nr. 758/03.07.2019, contestatiile pot fi depuse in termen de 24 de ore de la momentul afisarii rezultatelor,
la registratura Directiei de Asistenta Sociala.

Afisat astazi, 04.10.2022 ora 14:00, la sediul Directiei de Asistenta Sociala si pe site-ul Primariei Municipiului Baia
Mare.

Secretar comisie



