ANUNT

Directia de Asistenta Sociala Baia Mare anunta organizarea concursului de selectie a personalului
contractual pe 1 post in afara organigramei, pe perioada determinata, 4 ore/zi, respectiv EXPERT
FINANCIAR in cadrul proiectului Dezvoltarea infrastructurii educationale nonformale si
perfectionarea cadrelor didactice ID155601

Candidatji trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditiile generale de participare la concurs:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

a)

are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului pentru care urmeaza sa fie selectat;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau Tn legatura cu serviciul, care Impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:

Expert Financiar:

Educatie solicitata

Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durats,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul stiintelor economice;
Cerinte din fisa postului

Experienta solicitata

Cunostinte utilizare MySMIS2014_FrontOffice: https://www.fonduri-ue.ro/mysmis
Experienta proiecte europene mimim 3 ani

Competente solicitate

Responsabilitate, buna organizare/gestionare a resurselor, spirit de echipa, buna
coordonare a echipei, abilitati de leadership, capacitate decizionala, spirit de evaluare,
abilitati de comunicare

Concursul va consta in evaluarea dosarelor si proba de interviu. Proba de interviu va avea loc in data de
31.08.2022, ora 09%, la sediul DAS Baia Mare, strada Dacia, nr.1.

Dosarele de concurs vor cuprinde obligatoriu urmatoarele documente:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

a)

cerere de inscriere adresata Directiei de Asistenta Sociala Baia Mare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

carnetul de munca sau, adeverintele care atestda vechimea in munca, Th meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatad cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

curriculum vitae, model Europass semnat pe toate paginile.



In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus
la inscriere o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii probei de interviu.

Dosarele se vor depune la sediul DAS Baia Mare in termen de 5 lucratoare de zile de la afisarea anuntului,
inclusiv 29.08.2022 ora 14.00.

Mentionam ca participantii la concurs, declarati admisi in cadrul procedurii de selectie, vor fi supusi aprobarii
finantatorului, iar contractractele de munca vor fi incheiate sub rezerva acestei aprobari.

Relatji suplimentare se pot obtine de la Biroul Resurse Umane, str. Dacia, nr.1, telefon 0262/211949, interior
5.

Afisat azi 23.08.2022
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