Rezultatele obtinute la selectia dosarelor depuse

pentru recrutarea personalului contractual

pe posturi in afara organigramei in cadrul proiectului PUNE
SUFLET PENTRU BUNICI”, in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritari 4:
Incluziunea sociala si combaterea sdraciei, Prioritatea de investitii 9.ii Integrarea socio-economici a
comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii, Obiectivul specific: 4.4 Reducerea numarului de persoane
apartinénd grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii sociale/medicale/socioprofesionale/de

formare profesionala adecvate nevoilor specifice

1. Asistent Manager

Data selectiei dosarelor: 09.07.2021

Numar de inregistrare al

Rezultatul selectiei

Motivul respingerii dosarului

dosarului candidatului dosarelor
1| 11338/07.07.2021 ADMIS
2 | 11363/07.07.2021 RESPINS Nu face dovada de minimum 5

ani vechime in specialitatea
studiilor.

Nu face dovada de minimum 3
ani vechime in implementarea
proiectelor cu finantare
europeana.

Afigat astdzi, 09.07.2021 la ora 10 : 00, la sediul Directiei de Asistenta Sociala, Baia Mare, str. Dacia, nr. 1

Interviul va avea loc in data de 12.07.2021 ora 12,00 la sediul Directiei de Asistenta Sociala, Baia Mare, str.

Dacia, nr. 1

Secretarlil Comisiei



