Rezultatele la proba de interviu

pentru recrutarea personalului contractual pe posturi in afara organigramei

Interviu organizat in data de 12.07.2021 pentru ocuparea postului de Asistent Manager al
proiectului ,,PUNE SUFLET PENTRU BUNICI”, in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014 — 2020, Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei, Prioritatea de investitii

9.ii Integrarea saocio-economica a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii, Obiectivul
specific: 4.4 Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea

unor servicii sociale/medicale/socioprofesionale/de formare profesionala adecvate nevoilor
specifice

Avand in vedere prevederile art. 16 alin. (3) lit. 2) din Procedura de de recrutare si selectie pentru incadrarea de
personal cu contract de muncé pe perioada determinata, pe posturi in afara organigramei, aprobata prin Decizia
nr. 7568/03.07.2019, comisia de concurs constituitd in baza deciziei 860/07.07.2021, comunica urmatoarele
rezultate ale interviului:

Nr Functia in proiect INUmER 8 Tnregisiiane.al Punctaj Rezultatul probei
crt dosarului candidatului interviu
1. | Asistent Manager 11338/07.07.2021 99 ADMIS

puncte

Conform art. 16 alin. (3) lit. 2) din Procedura de de recrutare si selectie pentru incadrarea de personal, cu contract
de muncéa pe perioadéd determinatd, pe posturi in afara organigramei, aprobata prin Decizia nr. 758/03.07.2019,
sunt declara{i admisi candidatii care au obt{inut minim 70 de puncte.

In conformitate cu art. 18 (1) din Procedura de de recrutare si selectie pentru incadrarea de personal, cu contract
de muncé pe perioada determinatd, pe posturi in afara organigramei, comisia de concurs aprobata prin Decizia
nr. 758/03.07.2019, contestatiile pot fi depuse in termen de 24 de ore de la momentul afisarii rezultatelor, la
registratura Directiei de Asistenta Sociala.

Afigat astazi, 13.07.2021 ora 11.00, la sediul Directiei de Asistentad Sociala si pe site-ul Primariei Municipiului Baia
Mare.

Secretar comisie



