Primaria Municipiului Baia Mare

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisi la concursul de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de executie
vacante de consilier superior din cadrul Serviciului Dezvoltare si Contractare Proiecte

1. Tratatele internationale privind drepturile omului, potrivit Constitutiei Romaniei
BAREM
1. 10 puncte

2. 13. Definiti functiile publice de stat, teritoriale i locale, conform OUG nr. 57/2019, actualizata

BAREM
13. 10 puncte

3. Potrivit O.G. nr. 137 /2020 actualizata:
a. stresul si epuizarea fizica intra sub incidenta hartuirii morale la locul de munca
b. stresul si epuizarea fizica nu intra sub incidenta hartuirii morale la locul de muncd, fiind reglementate prin Codul

Muncii.

BAREM
2. a. stresul si epuizarea fizica intré sub incidenta hartuirii morale la locul de munca - 10 puncte

4. 14. Definitia hartiurii psihologice, potrivit Legii nr. 202/2002, actualizata

BAREM
14. 10 puncte

5. 11. Enumerati tipurile de actiuni sprijinite in cadrul prezentului apel de proiecte care vizeaza modernizarea /extinderea
/construirea si dotarea spatiilor verzi

BAREM
11. 20 puncte
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6. Incercuiti variantele corecte ale Principiilor orizontale conform Ghidului Solicitantului PRNV/2023/481.A/1 — 481.A —
Utilizarea crescuta a transportului public si a altor forme de mobilitate urbana ecologice (Mobilitate urbana)

i.Respectarea drepturilor fundamentale si a Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene

ii.Respectarea egalitatii intre barbati si femei, integrarea perspectivei de gen si abordarea aspectelor de gen
iii.Prevenirea oricarei forme de discriminare pe criterii de gen, origine rasiald sau etnica, religie sau convingeri,
dizabilitate, varstd sau orientare sexuala, precum si respectarea accesibilitétii pentru persoanele cu dizabilitati.
iv.Respectarea obiectivului de promovare a dezvoltarii durabile, astfel cum este prevézut la articolul 11 din TFUE, tinand
seama de obiectivele de dezvoltare durabila ale ONU, de Acordul de la Paris si respectarea principiului de ,a nu

prejudicia in mod semnificativ”

BAREM

8. i.Respectarea drepturilor fundamentale si a Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene

ii.Respectarea egalitétii intre barbati si femei, integrarea perspectivei de gen si abordarea aspectelor de gen
iii.Prevenirea oricarei forme de discriminare pe criterii de gen, origine rasiald sau etnica, religie sau convingeri,
dizabilitate, varst sau orientare sexuald, precum si respectarea accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati.
iv.Respectarea obiectivului de promovare a dezvoltarii durabile, astfel cum este prevazut la articolul 11 din TFUE, tinand
seama de obiectivele de dezvoltare durabild ale ONU, de Acordul de la Paris si respectarea principiului de ,a nu
prejudicia in mod semnificativ”.

- 20 puncte -

7. 13. Prezentati indicatorii de realizare si de rezultat, potrivit Ghidului Solicitantului PRNV/2023/714.A/1

BAREM
13. 20 puncte
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